KADRINA KUNSTIDEKOOLI HINDAMISJUHEND

Kinnitatud 6ppendukogus 30. augustil 2024

1 REGULEERIMISALA

(1) Hindamisjuhendiga satestatakse dppurite Kadrina Kunstidekoolis omandavate
teadmiste ja oskuste ning kaitumise ja hoolsuse hindamise, dppurite taiendavale
oppetdodle ja klassikursust kordama jatmise, jargmisse klassi Gleviimise ning

pohikooli Idpetamise alused, tingimused ja kord.

(2) ,,,,C~)ppurite hindamise, jargmisse klassi Uleviimise, klassikursust kordama
jatmise ning pohikooli Iopetamise alused, tingimused ja kord Kadrina
Kunstidekoolis“ on koostatud Riigikogu 9. juuni 2010. aasta , P6hikooli- ja
gUmnaasiumiseaduse” ning haridus- ja teadusministri 16. novembri 2006. a
maaruse nr 41, Opilase hindamise, jargmisse klassi Gleviimise, taiendavale
Oppetddle jatmise ning klassikursust kordama jatmise alused, tingimused ja

kord“ alusel.

(3) Kaitumise ja hoolsuse hindamisel Iahtutakse kooli dppekava ning kooli

kodukorra nduetest.

2 HINDAMINE
2.1 Hindamise olemus

(1) Hindamine on sustemaatiline teabe kogumine dppuri arengu kohta, selle

teabe analUUsimine ja tagasiside andmine.

(2) Hindamine on aluseks oppe edasisele kavandamisele.



(3) Hindamisel kasutatakse mitmesuguseid meetodeid, hindamisvahendeid ja -
viise.

(4) Hindamine on dpetamise ja dppimise lahutamatu osa.

2.2 Hindamise eesmark

(1) Teadmiste ja oskuste hindamise eesmark on:

1) toetada Oppuri arengut;

2) anda tagasisidet oppuri dppeedukuse kohta;

3) innustada ja suunata Oppurit sihikindlalt dppima;

4) suunata oppuri enesehinnangu kujunemist, suunata ja toetada dppurit edasise
haridustee valikul;

5) suunata Opetaja tegevust oppuri Oppimise ja individuaalse arengu toetamisel;

6) anda alus Oppuri jargmisse klassi Uleviimiseks ning pohikooli [dpetamise otsuse

tegemiseks.
(2) Kaitumise ja hoolsuse hindamise eesmark on:

1) suunata 6ppurit jargima Uldtunnustatud kaitumis- ja kdlblusnorme ning

taitma kooli kodukorra ndudeid;
2) motiveerida dppurit hoolikalt taitma dppeulesandeid.
2.3 Kujundav hindamine

(1) Kujundava hindamisena mdistetakse oppe kestel toimuvat hindamist, mille
kaigus anallusitakse dppuri teadmisi, oskusi, hoiakuid, vaartushinnanguid ja
kaitumist, antakse tagasisidet Oppuri seniste tulemuste ning vajakajaamiste
kohta, innustatakse ja suunatakse Sppurit edasisel dppimisel ning kavandatakse

edasise Oppimise eesmargid ja teed.



Kujundav hindamine keskendub eelkdige dppuri arengu vordlemisele tema
varasemate saavutustega. Tagasiside kirjeldab digel ajal ja vdimalikult tapselt
oppuri tugevaid kulgi ja vajakajaamisi ning sisaldab ettepanekuid edaspidisteks

tegevusteks, mis toetavad dppuri arengut.

(2) Oppetunni valtel saab dppur enamasti suulist vai kirjalikku sdnalist tagasisidet
Oppeainet ja ainevaldkonda puudutavate teadmiste ja oskuste (sealhulgas
uldpadevuste, kooliastme Oppe- ja kasvatuseesmarkide ja labivate teemade)
kohta. Kogu dppeaja valtel annavad pedagoogid Sppurile tagasisidet, et toetada
Oppuri kditumise, hoiakute ja vaartushinnangute kujunemist. Kool reageerib

juhtumitele, mis on vastuolus Uldtunnustatud vaartuste ning heade tavadega.

(3) Oppur kaasatakse enese ja kaaslaste hindamisse, et arendada tema oskust
eesmarke seada ning oma dppimist ja kditumist eesmarkide alusel anallusida

ning tdsta dpimotivatsiooni.

3 HINDAMISEST TEAVITAMINE

(1) Oppuri teadmisi ja oskusi hindab vastava dppeaine dpetaja dppuri suuliste
vastuste (esituste), kirjalike ja praktiliste toode ning praktiliste tegevuste alusel,

arvestades Oppuri teadmiste ja oskuste vastavust dppekavas esitatud nduetele.

(2) Trimestri algul teeb vastava 6ppeaine dpetaja dppuritele teatavaks dppeaine

noutavad teadmised ja oskused, nende hindamise aja ja vormi.

(3) Oppuril on digus saada vastavalt ainedpetajalt teavet hindamise korralduse
ning saadud hinnete ja hinnangute kohta. Oppuril on digus teada, milline hinne

vdi hinnang on aluseks kokkuvdtvatele hinnetele.

(4) Ainedpetajad teavitavad oppurit ja tema seaduslikku esindajat hindamise

korraldusest koolis ning dppurile pandud hinnetest ja antud hinnangutest:

1) nende podrdumisel teabe saamiseks;



2) ainetundides;
3) Stuudiumi kaudu;
4) arenguvestlustel.

(5) Tagasiside dppurite toddest annab dpetaja Uldjuhul nadala jooksul.

4 HINDE JA HINNANGU VAIDLUSTAMINE

(1) Oppuril vdi tema seaduslikul esindajal on digus hindeid ja hinnanguid
vaidlustada kiimne paeva jooksul parast hinde voi hinnangu teadasaamist,

esitades kooli direktorile kirjalikult vastava taotluse koos pdhjendustega.

(2) Kooli direktor teeb otsuse ja teavitab sellest |dikes 1 nimetatud taotluse

esitajat kirjalikult viie toopaeva jooksul otsuse vastuvotmise paevast arvates.

5 HINDAMINE 5 PALLI SUSTEEMIS

(1) Hindega ,,5” ehk ,vaga hea” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava
temaatika opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Spitulemused vastavad
oppuri dppe aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele taiel maaral ja
Uletavad neid. Kui opitulemuse hindamisel kasutatakse punktiarvestust,
hinnatakse dpitulemust hindega "5" kui dpilane on saanud 90-100%
maksimaalselt vdimalikust punktide arvust, too/arvestus on sooritatud

Oigeaegselt.

(2) Hindega ,4” ehk ,,hea” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava
temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad
Uldiselt dppuri dppe aluseks olevatele taotletavatele opitulemustele. Kui

opitulemuse hindamisel kasutatakse punktiarvestust, hinnatakse dpitulemust



hindega "4", kui dpilane on saanud 75-89% maksimaalselt vdimalikust punktide

arvust.

(3) Hindega ,3” ehk ,rahuldav” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava
temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad
Uldiselt dppuri dppe aluseks olevatele taotletavatele opitulemustele, kuid esineb
puudusi ja vigu. Kui dpitulemuse hindamisel kasutatakse punktiarvestust,
hinnatakse 6pitulemust hindega "3", kui dppur on saanud 50-74% maksimaalselt

voimalikust punktide arvust.

(4) Hindega ,,2” ehk ,,puudulik” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava
temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Spitulemustes esineb olulisi
puudusi. Kui épitulemuse hindamisel kasutatakse punktiarvestust, hinnatakse
opitulemust hindega "2", kui dppur on saanud 20-49% maksimaalselt voimalikust

punktide arvust.

(5) Hindega ,1” ehk ,,ndérk” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava
temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemustes esineb olulisi
puudusi ja areng puudub. Kui dpitulemuse hindamisel kasutatakse
punktiarvestust, hinnatakse dpitulemust hindega "1", kui dppur on saanud 0-19%

maksimaalselt véimalikust punktide arvust.

(6) Kui hindamisel tuvastatakse kdrvalise abi kasutamine vdi mahakirjutamine,
plagiaat, hinnatakse vastavat kirjalikku voi praktilist t66d, suulist vastust
(esitust), praktilist tegevust voi selle tulemust hindega ,,ndrk”. Hinne "1" kuulub
jarelevastamisele ning positiivse soorituse korral saab dpilane hinde.

Eelpooltoodu kehtib ka abi osutajale.

(7) 1. klassis kasutatakse esimesel trimestril numbrilist hinnangut.



6 PROTSESSIHINDED, ARVESTUSLIKUD JA KOKKUVOTVAD HINDED

(1) Protsessihinne on vaiksema kaaluga hinne (nt tunnikontrolli, koduse t60,
tunnitdo jne eest). Teatud hulga protsesshinnete pdhjal vdib panna Uhe

arvestusliku hinde.

(2) Arvestuslik hinne on olulisema kaaluga hinne (nt kontrolltdd, referaat, esitlus,
praktiline to6/esinemine). Ainedpetaja annab teada, mille eest saab tema
Opetatavas aines arvestusliku hinde. Osalemise eest konkurssidel vms vdib panna

oppurile hinde, mis on arvestusliku hinde kaaluga.

(3) Kokkuvottev hinne on dppeaine trimestri ja aastahinne.

7 HINNETE MARKIMINE STUUDIUMIS

(1) Protsessi- ja arvestuslike hinnete markimine:

1) Sooritatud t66 — numbriline hinne 5 palli ststeemis.
2) Sooritamata too voi esinemine — ,nork® ehk 1.

3) Sooritamata t66 vabandaval pohjusel vai kui dppur teeb t60 jarele, siis

kantakse hinne paevikusse parast kaldkriipsu.
4) Parandatud t66 — parast kaldkriipsu saadud hinne.

5) Arvestuslikud hinded eristatakse protsessihinnetest.

8 JARELEVASTAMISE JA JARELTOODE SOORITAMISE KORD
(1) Arvestuslike toode jarelvastamine voi -sooritamine on kohustuslik.

(2) Kui protsessi- ja arvestuslike hinnete tulemust on hinnatud hindega
L~puudulik® (2) vdi ,ndrk“ (1) vdi on hinne jadnud panemata, antakse dppurile

vOimalus jarelevastamiseks voi jareltod sooritamiseks.



(3) Oppurile antakse Gldjuhul ks kord kiimne dppepéaeva jooksul vdimalus

jarelvastamiseks voi jareltoo sooritamiseks.

(4) Mitterahuldav protsessihinne ei kuulu Uldjuhul jarelevastamisele.

(5) Trimestri hindeid ei saa parandada.

(6) Positiivsete hinnete parandamise voimaluse Ule otsustab ainedpetaja.

(7) Jarelvastamine vdi jareltoo sooritamine margitakse hindega.

9 ULEMINEKUEKSAMITE SOORITAMINE

(1) 4. klassi 6ppurid sooritavad Uleminekueksami huvialas ja solfedzos.
(2) Eksami sisu kooskdlastab ainedpetaja direktoriga.

(3) Uleminekueksami hinne vdrdsustatakse 4. klassis trimestrihindega.
(4) Uleminekueksamid toimuvad erigraafiku alusel.

(5) Edukas osalemine maakondlikul/regionaalsel konkursil (1.-3. koht), Uleriigilisel
konkursil (1.-3. koht), mis nduab mahukat eeltd6od, voib asendada

Uleminekueksamina erialas.

(6) Mittesooritatud dleminekueksami korral tuleb sooritada jareleksam

etteantud tahtajaks.

(7) Korduseksamit saab sooritada vaid Uks kord.

10 KOKKUVOTTEV HINDAMINE 1. ja 2. KOOLIASTMES

(1) 1. ja 2. kooliastmes hinnatakse dppuri dpitulemusi vastavas dppeaines
kokkuvotvalt trimestri- ja aastahindega. Trimestrihinne pannakse valja trimestri

|6pul antud trimestri jooksul saadud hinnete alusel.



(2) Trimestrihinde voib jatta lahtiseks kimneks dppepaevaks, kui arvestuslik t66
on toimunud vahem kui 10 dppepaeva enne trimestri |dppu ning dppur on

saanud mitterahuldava hinde vdi on koolist pdhjusega puudunud.

(3) Kui 6ppeaine trimestrihinne on jaanud valja panemata ja Oppur ei ole
kasutanud vdimalust jarele vastata, loetakse aastahinde valjapanekul antud

trimestri valtel omandatud teadmised ja oskused vastavaks hindele "nork".
(4) Aastahinne pannakse valja antud kooliaastal saadud trimestrihinnete alusel.

(5) 7. klassi dppurile pannakse aastahinded valja enne [6pueksamite toimumist,

vdlja arvatud Oppeainetes, milles Oppur jaetakse taiendavale dppetdole.

(6) Kui dppur jaetakse taiendavale dppetddle, pannakse dppeaine aastahinne

vélja parast tdiendava oppetdo |O0ppu, arvestades taiendava Oppetdd tulemusi.

11 OPILASE TAIENDAVALE OPPETOOLE JA KLASSIKURSUST
KORDAMA JATMINE NING JARGMISESSE KLASSI ULEVIIMINE
1.1 Taiendav 6ppetdd

(1) Oppeperioodi jooksul omandamata jddnud dppekavaga ndutavate teadmiste
ja oskuste omandamise toetamiseks voib erakorralisel juhul dppuri jatta

taiendavale dppetddle, mis viiakse |abi parast dppeperioodi [dppu.

(2) 1. kooliastmes jaetakse Oppur taiendavale oppetddle dppeainetes, milles

tulenevalt trimestrihinnetest tuleb valja panna aastahinne "2".

(3) Taiendavale dppetdodle jatmise otsustab ainedpetaja ettepanekul

oppendukogu enne dppeperioodi |6ppu aastahinnete alusel.

(4) Taiendava 6ppetdd raames taidab dppur dpetaja vahetul juhendamisel

spetsiaalseid dppeulesandeid.

(5) Taiendava oppetdod tulemusi kontrollitakse ja hinnatakse.



(6) Taiendavat 6ppetddd on voimalik sooritada kokkuleppel ainedpetajaga

oppeperioodi I6pust kuni 25. augustini.
11.2 Jargmisse klassi Uleviimine
(1) Oppuri jargmisse klassi tleviimise otsustab dppendukogu.

(2) 1. kooliastmes viiakse dppur, keda ei ole jaetud taiendavale dppetddle,
jargmisse klassi Gle enne ppeperioodi 16ppu. Oppur, kes jdeti tdiendavale
oppetdodle, kuid keda ei jaeta klassikursust kordama, viiakse jargmisse klassi Ule

hiljemalt 31. augustiks.
11.3 Klassikursuse kordama jatmine
(1) Uldjuhul dppurit klassikursust kordama ei jéeta.

(2) Oppuri vdib jatta klassikursust kordama vaid erijuhtudel, kui edasijdudmatuse

pohjuseks on pohjusega puudumised.

12 KAITUMISE JA HOOLSUSE HINDAMINE
(1) 1. ja 2. kooliastmes hinnatakse dppuri kditumist ja hoolsust.

(2) Kaitumise hindamise aluseks on kooli kodukorra taitmine ning dldtunnustatud

kaitumis- ja kélblusnormide jargimine koolis ja valjaspool kooli.

(3) Kaitumist hindab huviala 6petaja, arvestades ainedpetajate ja Oppurite

hinnanguid.

(4) Kaitumist hinnatakse hinnangutega ,eeskujulik (E)“, ,hea (H)“, ,rahuldav (R)“

ja ,mitterahuldav (MR)*
(5) Hinnanguga "mitterahuldav" hinnatakse oppurit, kes
1) ei taida kooli kodukorda;

2) ei jargi Uldtunnustatud kaitumis- ja kélblusnorme;



3) ei allu Opetajate ega vanemate ndudmistele;

4) on sooritanud digusvastase teo;

5) on kaitunud ebadpilaslikult;

6) on korduvalt pohjuseta puudunud;

7) on kahjustanud kooli mainet.

(6) Hoolsuse hindamise aluseks on

1) Oppuri suhtumine oppetddsse:

2) kohusetundlikkus, tookus ja jarjekindlus Oppeullesannete taitmisel.

(7) Hoolsust hinnatakse numbriliselt viie palli sisteemis.

13 POHIKOOLI LOPETAMINE
(1) Péhikooli 1dpetab oppur
1) kellel dppeainete viimased aastahinded on vahemalt «rahuldavad»,

2) kes on sooritanud pohikooli Ibpetamiseks vajalikud eksamid muusikaosakonna

erialas ja solfedzos voi kunstiosakonnas praktiliste téode kujul.

14 OPPURITE TUNNUSTAMISE TINGIMUSED JA KORD

(1) Kiituskiri "Vaga heade tulemuste eest Oppetdos” (silmapaistvad tulemused

Uksikutes ainetes) antakse kdikides klassides jargmistel tingimustel:
1) Pohikooli klassides aastahinne antud aines on "vaga hea".
2) Valjapaistvad tulemused maakondlikel ja dleriigilistel konkurssidel jm.

3) Kaitumishinne "eeskujulik".



(2) Kiituskiri "Vaga heade opitulemuste eest" antakse pdhikooli kdikides klassides

jargmistel tingimustel:
1) Kdik aastahinded "vaga head".

2) Kaitumishinne "eeskujulik".

15 HINDAMISJUHENDI RAKENDAMINE, MUUTMINE, TAIENDAMINE

(1) Hindamisjuhend rakendub 2024/2025. dppeaasta 1. septembrist.

(2) Kadrina Kunstidekooli hindamisjuhendi muutmine ja taiendamine toimub
Oppeaasta jooksul tehtud ettepanekute ja tdhelepanekute pohjal

oppendukogudes.

16 OPPENOUKOGU PADEVUS JA TEGUTSEMISE KORD

(1) Oppendukogu otsustab dppuri jargmisse klassi Gleviimise, tdiendavale

oppetodle voi klassikursust kordama jatmise.

17 HINDAMISJUHENDI KATTESAADAVUS

Kadrina Kunstidekooli hindamisjuhendiga on vdimalik tutvuda Kadrina

Kunstidekooli veebilehel http://kunstidekool.kadrina.ee/.



